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Text

Den Strukturwandel im Kreis Diren aktiv gestalten!

Der Strukturwandel im Rheinischen Revier ist ein der grofiten Herausforderungen
fur den Landkreis Duren in den kommenden Jahren. Gleichzeitig bieten sich
Mdglichkeiten und Chancen fir lange notwendige Schritte. Die Arbeitswelt im

Kreis DiUren wird sich andern. Eine rechtzeitige Umschulung von Mitarbeitern von
RWE und Zulieferern und die Ubernahme von Verantwortung von Seiten RWE fiir die
Zukunft der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer steht dabei im Mittelpunkt.

Die Attraktivitat des Standortes muss erhoht werden,um Unternehmen als
potentielle Arbeitgeber fir Erweiterungen oder Neuansiedlungen gewinnen zu
konnen. So kénnen leerstehende Gebadude in Duren oder Morschenisch und Manheim
fur Start-Ups oder alternative Wohn- und Lebensprojekte kostenglinstig zur
Verfligung gestellt werden. Die Anbindung von digitaler Infrastruktur ist

uberdies enorm wichtig fir die Erh6hung der Standortattraktivitat. Auch muss die
Mdoglichkeit von alternative Wohnsiedlungen, z.B. in Form von Tiny- oder
Strohhdusern, gegeben werden.

Ein Ausbau alternativer Energie- und Antriebsformen, z.B. Elektromobilitat, ist
notwendig, um die Herausforderungen der geforderten Klimschutzbemuhungen zu
meistern. Kommunale Fuhrparks und der OPNV miissen mit alternativen Antrieben wie
Brennstoffzellentechnologien ausgestattet werden. Fahrzeuge im OPNV missen
dariber hinaus nicht zwingend nach der Abschreibung ausser Dienst gesetzt werden
und konnen weiter betrieben werden. Ein Ausbau des Schienennetzes innerhalb des
Kreises aber auch international, ist anzustreben.

Dabei kdnnen zum Grofiteil Technologien aus dem Kreis und den Nachbarkreisen
genutzt werden. Das Know-How der Forschungseinrichtungen in Jilich ist bereits
heute fir eine Energiewende im Kreis Diren geeignet. Mit einer eigenen

Hochschule in der Stadt Duren kdnnte dieses Know-How noch erweitert werden. Die
Installation eines Kompetenzzentrums fur nachhaltigen Verkehr, nachhaltige
Energieversorgung, Digitalisierung und Mittelstandsforderung auf Kreisebene ist

fur die Koordination des Strukturwandels notwendig. Daruber hinaus sollte der

Kreis Duren in Zusammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden einen 30-Jahres-Plan
zur Bewadltigung der anstehenden Herausforderungen erarbeiten.

Aus dem Kohlerevier kann mit den vorhandenen Mitteln ein griines Vorbildprojekt
werden. Der Erhalt der Hambacher Waldes und die Absage an den Indener Ozean sind
zwei wesentliche Punkte in dieser Agenda. Naturschutz muss im Kreis neben dem
Arbeitsplatzerhalt und dem Strukturwandel gleichberechtigt sein. Landwirte als
Okonomen miissen auch in ihrer Rolle als Okologen unterstiitzt werden und sich der
Landschaftspflege widmen. Dies konnte z.B. durch Earthship Projekt in Form von
Permakultur durchgefuhrt werden.
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